UNIWERSYTET JAGIELLONSKI

COLLEGIUM MEDICUM
137.0200.23.2021

Zarzadzenie nr 23
Prorektora ds. Collegium Medicum
z 24 listopada 2021 roku

w sprawie: zmiany Regulaminu  wynagradzania pracownikow  Uniwersytetu
Jagiellonskiego - Collegium Medicum

Na podstawie art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (t. jedn. Dz.U. z 2020
r. poz. 1320 z p6zn. zm., dalej oraz w tresci Regulaminu zwanym: ,.k.p.” lub ,.kodeksem
pracy”) wzw. z art. 3 k.p. oraz art. 126 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. prawo
o szkolnictwie wyzszym inauce (t. jedn. Dz.U. 22021 r. poz. 478 z pdzn. zm., dalej
oraz w tresci Regulaminu zwanej ,,ustawg”) w zw. z art. 23 ust. 1 ustawy w zw. z § 23 oraz
§ 203 Statutu Uniwersytetu Jagiellonskiego w Krakowie, w porozumieniu z Rektorem,
po uzgodnieniu z dziatajacymi w Uniwersytecie Jagiellonskim — Collegium Medicum
organizacjami zwigzkowymi, zarzadzam co nastg¢puje:

§1
W Regulaminie wynagradzania pracownikow Uniwersytetu Jagiellonskiego — Collegium
Medicum stanowigcym Zatacznik nr 1 Zarzadzenia nr 9 Prorektora ds. Collegium Medicum
Zdnia 17 marca 2020 roku (z pdzniejszymi zmianami), dalej zwanym ,,Regulaminem
wynagradzania”, wprowadza si¢ zmiany o nastepujacej tresci:

1) Zatacznik nr 10 do Regulaminu wynagradzania przyjmuje nowe brzmienie, okreslone
W Zalaczniku nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§2
W roku akademickim 2021/2022 stosuje si¢ Zatgcznik nr 10 w brzmieniu okre§lonym
niniejszym Zarzadzeniem.

§3
Niniejsze Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z moca obowiazujaca od dnia
9 grudnia 2021 r.

Prorektor ds. Collegium Medicum

prof. dr hab. Tomasz Grodzicki



