Załącznik nr 1
ZASADY SZCZEGÓŁOWE WSPÓŁPRACY DYDAKTYCZNEJ W ROKU AKADEMICKIM …./….
Nr …………………….. (nadaje Jednostka Wiodąca)
Jednostka Wiodąca: ……………………….. 
Jednostka Współpracująca: …………………..
Rodzaj studiów: ………………………………..
Podejmują współpracę w ramach wspólnego prowadzenia następujących zadań dydaktycznych: 
…………………………………………………….. (rodzaj współpracy/zadanie dydaktyczne) 
1. Koszty osobowe: jednostki ponoszą koszty osobowe (wraz z narzutami) na zasadach określonych we Wnioskach o powierzenie wykonania godzin i wypłatę wynagrodzenia w ramach współpracy dydaktycznej. Zbiorcze koszty obciążające Jednostkę Wiodącą w ramach tej współpracy nie przekroczą kwoty wynagrodzenia pracowników za wykonanie ... [liczba] godzin zadania dydaktycznego. 
2. Jeśli: 
*rozliczenie pracowników UJ/UJCM następuje w ramach pensum lub godzin ponadwymiarowych – dla każdego Pracownika należy sporządzić Wniosek o powierzenie wykonania godzin i o wypłatę wynagrodzenia wg wzoru zawartego w Załączniku nr 2 do Porozumienia; lub/i
*rozliczenie pracowników UJ następuje w ramach dodatków do wynagrodzenia – dla każdego Pracownika sporządzić Wniosek o powierzenie wykonania godzin i o wypłatę wynagrodzenia wg wzoru zawartego w Załączniku nr 3 do Porozumienia; lub/i
*rozliczenie pracowników UJ CM następuje w ramach dodatków do wynagrodzenia – dla każdego Pracownika sporządzić Wniosek o powierzenie wykonania godzin i o wypłatę wynagrodzenia wg wzoru zawartego w Załączniku nr 4 do Porozumienia
- ww. Załączniki uzupełnia się z uwzględnieniem stawek wskazanych w Załączniku nr 5 (Jednostka Wiodąca UJ) lub Załączniku nr 6 (Jednostka Wiodąca UJCM). 
3. Koszty udostępnienia sal/materiałów: Każda Jednostka ponosi koszty udostępnienia sal oraz materiałów związane z wykonaniem zadań dydaktycznych, bez obciążania drugiej Strony, chyba że Jednostki uzgodnią inaczej w pkt 6 niniejszego Załącznika. 
4. Koszty inne niż osobowe i koszty udostępniania sal/materiałów powstałe w ramach współpracy: 
 Jednostki ponoszą we własnym zakresie, chyba że Jednostki uzgodnią inaczej w pkt 6 niniejszego Załącznika. 
5. Tryb i termin odbywania zajęć: Kierownicy Jednostek Wiodącej i Współpracującej uzgadniają w trybie roboczym miejsce i częstotliwość odbywania zajęć.
6. Uzgodnienia w ramach Współpracy: 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
Akceptacja: 

Kraków, dnia ………………………. 

	Jednostka wiodąca  (pieczęć) 


…………………………………………………
	Jednostka Współpracująca (pieczęć)


…………………………………………………

	Kierownik jednostki organizacyjnej w Jednostce Wiodącej 


(pieczęć/podpis) ………………………………………
Dziekan Wydziału / kierownik jednostki poza/międzywydziałowej/ Dyrektor Szkoły Doktorskiej / kierownik jednostki organizacyjnej administracji ogólnouczelnianej 


(pieczęć/podpis) ………………………………………
Kwestor/ Z-ca Kwestora 


(pieczęć/podpis) ………………………………………
	Kierownik jednostki organizacyjnej w Jednostce Współpracującej 


(pieczęć/podpis) ………………………………………
Dziekan Wydziału / kierownik jednostki poza/międzywydziałowej/ Dyrektor Szkoły Doktorskiej / kierownik jednostki organizacyjnej administracji ogólnouczelnianej


(pieczęć/podpis) ………………………………………
Kwestor/ Z-ca Kwestora
 

(pieczęć/podpis) ………………………………………




Niniejszy dokument szczegółowych Zasad Współpracy sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej z Jednostek. Zmiana zasad współpracy pomiędzy jednostkami wymaga sporządzenia aktualizacji niniejszego dokumentu. 
* Niewłaściwe skreślić. 

