Zasady korzystania
z Programu MultiSport w UJ CM

1. Z karty MultiSport moze korzysta¢ pracownik Uniwersytetu Jagiellonskiego — Collegium Medicum
oraz dodatkowe osoby zgloszone przez pracownika:

a. 0soba towarzyszaca — osoba bedaca najblizszym cztonkiem rodziny dla pracownika tj. matzonek, wstepny,
zstepny, rodzenstwo, powinowaty w tej samej linii lub stopniu, osoba pozostajaca w stosunku
przysposobienia oraz jej malzonek, a takze osoba pozostajagca we wspdlnym pozyciu,

b. dziecko (dzieci) pracownika korzystajagcego z Karty, do ukonczenia wieku 15 lat,

c. miodziez — dziecko (dzieci) pracownika korzystajacego z Karty, w wieku od 16 roku zycia do 26 lat,

d. senior — osoba, ktora ukonczyta 60 lat w dniu zgtoszenia do programu.

2. W celu uzyskania karty MultiSport nalezy ztozy¢ druk zgloszenia pracownika lub osob dodatkowych
do 10. dnia miesigca poprzedzajgcego miesiac korzystania z Karty.

3. Do drukéw zgloszenia nalezy dotaczy¢ odpowiednie wypetnione i podpisane druki zgody na przetwarzanie
danych osobowych dla Benefit Systems Spotka Akcyjna (dostgpne w Bibliotece drukow).
Niedostarczenie ww. drukow bedzie skutkowato brakiem realizacji zamdwienia.

4. Oplaty za karte:

e pracownik — 71 zt (dofinansowanie z ZFSS 35,50 z, oplata pracownika 35,50 z})
Mozliwos¢ kilkukrotnego korzystania z Karty w ciagu dnia.

Karta MultiSport Plus

Zakres:

wstep do obiektow Partneréw, takich jak: basen, lodowisko, $cianka wspinaczkowa, korty
do squash, sauna (faznia, jacuzzi), sitownia, grota solna.

udzial w zajeciach, takich jak: aqua aerobic, joga, sztuki walki, rowery spinningowe (indoor
cycling i spinning), taniec, zaj¢cia fitness (m.in. fitness z elementami tanca, gimnastyka,
pilates), nordic-walking.

e 0soba towarzyszaca — 171 zt (mozliwo$¢ zgtoszenia tylko jednej osoby)
Mozliwo$¢ kilkukrotnego korzystania z Karty w ciggu dnia.

Karta MultiSport Plus

Zakres:

wstep do obiektow Partnerow, takich jak: basen, lodowisko, Scianka wspinaczkowa, korty
do squash, sauna (faznia, jacuzzi), sitownia, grota solna.

udzial w zajeciach, takich jak: aqua aerobic, joga, sztuki walki, rowery spinningowe (indoor
cycling i spinning), taniec, zajecia fitness (m.in. fitness z elementami tanca, gimnastyka,
pilates), nordic-walking.

e miodziez — 129 zt (16 — 26 rz.)
Mozliwos¢ kilkukrotnego korzystania z Karty w ciagu dnia.

Karta MultiSport Student

Zakres:

wstep do obiektow Partnerow, takich jak: basen, lodowisko, $cianka wspinaczkowa, korty
do squash, sauna (faznia, jacuzzi), sitownia, grota solna.

udzial w zajeciach, takich jak: aqua aerobic, joga, sztuki walki, rowery spinningowe (indoor
cycling i spinning), taniec, zajecia fitness (m.in. fitness z elementami tafca, gimnastyka,
pilates), nordic-walking.

e dziecko—89 zt (do 15 rz.)

Mozliwo$¢ kilkukrotnego korzystania z Karty w ciggu dnia.

Karta MultiSport Kids

Zakres:

basen, sztuki walki, taniec, lodowisko, $cianka wspinaczkowa, park linowy itp.




senior — 79 zt (mozliwo$¢ zgloszenia tylko dwdch osob, pow. 60 rz.)
Mozliwos¢ kilkukrotnego korzystania z karty w ciggu dnia.

Karta MultiSport Senior Zakres:

e wstep do obiektow Partnerow, takich jak: basen, lodowisko, Scianka wspinaczkowa, korty
do squash, sauna (faZnia, jacuzzi), sitownia, grota solna.

e udziat w zajeciach, takich jak: aqua aerobic, joga, sztuki walki, rowery spinningowe (indoor
cycling i spinning), taniec, zajecia fitness (m.in. fitness z elementami tanca, gimnastyka, pilates),
nordic-walking.

W przypadku osiagniecia przez dziecko wieku 15 lat Karta MultiSport Kids zostanie wytaczona. W przypadku
checi kontynowania udzialu w programie pracownik zobowigzany jest ztozy¢ druk zgloszenia dla dziecka
na Karte MultiSport Student.

W przypadku osiaggnigcia przez dziecko wieku 26 lat Karta MultiSport Student zostanie wytaczona.
W przypadku checi kontynowania udzialu w programie pracownik zobowigzany jest ztozy¢ druk zgtoszenia
na Karta MultiSport Plus dla osoby towarzyszacej.

Optaty za Kkarty beda potracane za zgoda pracownika z jego comiesiecznego wynagrodzenia za prace,
wynagrodzenia za czas choroby, zasitkow z ubezpieczenia spotecznego oraz wszystkich innych naleznosci
przystugujacych od pracodawcy.

Dofinansowanie z ZFSS kart pracownikéow stanowi przychod podlegajacy opodatkowaniu podatkiem
dochodowym od 0s6b fizycznych.

Imienne karty nalezy odebra¢ w Zespole ds. Socjalnych DSO Uniwersytetu Jagiellonskiego — Collegium
Medicum, ul. §w. Anny 12, pok. 23 osobiscie lub za posrednictwem osoby posiadajacej pisemne upowaznienie.
Zamowione karty mozna odebra¢ w ostatnich dwoch dniach roboczych, miesigca poprzedzajacego miesiac
korzystania z karty.

10. Imienna karta nie moze by¢ udostgpniana innym osobom i wazna jest tylko za okazaniem dokumentu

11.

tozsamosci.

Dodatkowe osoby mogg zosta¢ zgloszone do Programu wylacznie przez pracownika posiadajgcego aktywna
karte MultiSport. Zaprzestanie korzystania z Programu przez pracownika oznacza rownoczesne zakonczenie
udziatu w nim 0s6b zgtoszonych.

12. Z kart MultiSport nie moga korzysta¢ osoby przebywajace na urlopach bezptatnych. W przypadku przejscia

na ww. urlop, w trakcie korzystania z Programu, pracownik moze korzysta¢ z karty do kofica miesiaca.

13. W momencie rozwigzania umowy o pracg¢ lub przejscia na urlop bezptatny oraz niezgtoszenia tego faktu osobie

prowadzacej Program MultiSport, pracownik jest zobowigzany do wplacenia catkowitej nalezno$ci za karte/y
na konto Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych UJ CM o numerze: 55 1240 4722 1111 0000 4858
6861.

14. W przypadku braku mozliwos$ci potrgcenia naleznosci za Karte/y z comiesigcznego wynagrodzenia za prace,

wynagrodzenia za czas choroby, zasitkow z ubezpieczenia spotecznego oraz wszystkich innych naleznosci
przystugujacych od pracodawcy, pracownik zobowiazany jest do wptacenia odpowiedniej nalezno$ci na konto
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych o numerze: 55 1240 4722 1111 0000 4858 6861 do 10. dnia
kazdego miesigca, w ktorym karta jest aktywna. Brak wplaty na konto Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych rownoznaczny jest z automatyczng dezaktywacjg karty MultiSport.

15. Rezygnacje z udziatlu w Programie nalezy ztozy¢ na pismie do 10. dnia miesigca poprzedzajacego miesigc

rezygnacji, a kartg MultiSport nalezy zwréci¢ do Zespotu ds. Socjalnych UJ CM do 5. dnia miesiaca, z ktorego
pracownik rezygnuje.

16. Fakt zgubienia, zniszczenia lub kradziezy karty nalezy niezwlocznie zglosi¢ do Zespotu ds. Socjalnych

DSO UJ CM, ul. $w. Anny 12 pok. 23, tel.: 12 37 04 335, 12 422 14 58, zss@cm-uj.krakow.pl

17. W celu prawidlowego korzystania z karty MultiSport nalezy zapozna¢ si¢ z Regulaminem Korzystania z kart

w ramach Programu Multisport. Regulamin oraz jego zmiany dost¢pne sg na stronie internetowej
www.benefitsystems.pl/multisport/ w zaktadce: Regulamin.
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