
Załącznik nr 6 – jednostka wiodąca UJ CM 

Stawki obowiązujące dla pracowników UJ wykonujących zajęcia dydaktyczne w UJ CM dla ustalenia wysokości 

wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe lub dodatku jednorazowego  

I. Za każdą godzinę obliczeniową (odpowiadającą 45 minutom) zajęć prowadzonych w ramach godzin 

ponadwymiarowych nauczyciel akademicki (zatrudniony na stanowisku badawczo-dydaktycznym lub 

dydaktycznym) otrzymuje wynagrodzenie w zależności od zajmowanego stanowiska: 

1. Na studiach stacjonarnych, niestacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia, jednolitych studiach magisterskich, studiach 

doktoranckich oraz obowiązkowych kursach, studiach podyplomowych według poniższych stawek: 

 

Lp. Stanowisko Opis Stawki brutto w złotych 

1.1 
 

 

Profesor 

wg dotychczasowych kryteriów zatrudnienia na 

stanowisku profesora zwyczajnego  

161 

 

323 

 
1.2 

wg dotychczasowych kryteriów zatrudnienia na 

stanowisku profesora nadzwyczajnego 

1.3 posiadający tytuł naukowy  

2 
Profesor uczelni  posiadający co najmniej stopień doktora 

habilitowanego  
130 259 

3 Profesor uczelni posiadający stopień doktora 126 252 

4 Profesor wizytujący posiadający stopień doktora habilitowanego 150 301 

5 Profesor uczelni posiadający stopień doktora 127 253 

6 Adiunkt posiadający stopień doktora habilitowanego  118 235 

7 Adiunkt posiadający stopień doktora 109 219 

8 
Starszy 

wykładowca 

posiadający stopień doktora 
109 218 

9 Asystent  posiadający stopień doktora 86 186 

10 Wykładowca posiadający stopień doktora 85 184 

11 
Starszy 

wykładowca  

posiadający tytuł zawodowy magistra, magistra 

inżyniera lub równorzędny  
85 170 

12 
Asystent posiadający tytuł zawodowy magistra, magistra 

inżyniera lub równorzędny 
80 172 

13 
Wykładowca posiadający tytuł zawodowy magistra, magistra 

inżyniera lub równorzędny 
79 172 

14 
Lektor, instruktor posiadający tytuł zawodowy magistra, magistra 

inżyniera lub równorzędny 
78 167 

 

2. W Szkole Doktorskiej: 

 

 

Lp. Stanowisko Opis Stawki brutto w złotych 

1.1 
 

 

Profesor 

wg dotychczasowych kryteriów zatrudnienia na 

stanowisku profesora zwyczajnego  

200 

 

400 

 
1.2 

wg dotychczasowych kryteriów zatrudnienia na 

stanowisku profesora nadzwyczajnego 

1.3 posiadający tytuł naukowy  

2 
Profesor uczelni  posiadający co najmniej stopień doktora 

habilitowanego  
150 330 

3 
Profesor uczelni, 

Profesor wizytujący 

profesor uczelni posiadający stopień doktora, 

profesor wizytujący 
150 330 

4 Adiunkt posiadający stopień doktora habilitowanego  150 330 

5 
Adiunkt, starszy 

wykładowca 

posiadający stopień doktora 
100 270 

6 
Asystent, 

wykładowca  

posiadający stopień doktora 
100 270 

7 
Starszy 

wykładowca  

posiadający tytuł zawodowy magistra, magistra 

inżyniera lub równorzędny  
100 270 

8 

Asystent, 

wykładowca, 

lektor, instruktor 

posiadający tytuł zawodowy magistra, magistra 

inżyniera lub równorzędny 80 160 

 

W indywidualnych przypadkach uzasadnionych szczególnie wysokimi kwalifikacjami osób prowadzących zajęcia 

dydaktyczne – można ustalić stawkę wyższą od obowiązującej stawki maksymalnej określonej w punkcie 

1 i punkcie 2 powyżej, ustalaną przez Dziekana lub Dyrektora Szkoły Doktorskiej, wyłącznie po uzyskaniu pisemnej zgody 

Prorektora ds. Collegium Medicum – podwyższoną nie więcej niż o 100 % stawki obowiązującej. 



 

II. Za każdą godzinę obliczeniową (odpowiadającą 45 minutom) zajęć prowadzonych w ramach dodatku 

jednorazowego pracownik (nauczyciel akademicki zatrudniony na stanowisku badawczym lub pracownik niebędący 

nauczycielem akademickim), na studiach niestacjonarnych, studiach podyplomowych, kursach, a także w Szkole 

Medycznej dla Obcokrajowców - w ramach dostępnego budżetu zgodnie z zatwierdzoną kalkulacją budżetową, oraz 

w Szkole Doktorskiej, może otrzymać wynagrodzenie w zależności od zajmowanego stanowiska:  

 

Lp. Stanowisko Opis Stawki brutto w złotych 

1.1 
 

 

Profesor 

wg dotychczasowych kryteriów zatrudnienia na 

stanowisku profesora zwyczajnego  

161 

 

400 

 
1.2 

wg dotychczasowych kryteriów zatrudnienia na 

stanowisku profesora nadzwyczajnego 

1.3 posiadający tytuł naukowy  

2 
Profesor uczelni  posiadający co najmniej stopień doktora 

habilitowanego  
130 330 

 Profesor uczelni posiadający stopień doktora 126 330 

3 Profesor wizytujący posiadający stopień doktora habilitowanego 150 330 

 Profesor wizytujący  posiadający stopień doktora 127 330 

4 Adiunkt posiadający stopień doktora habilitowanego  118 330 

5 Adiunkt posiadający stopień doktora 109 270 

6 Asystent  posiadający stopień doktora 86 270 

8 
Asystent posiadający tytuł zawodowy magistra, magistra 

inżyniera lub równorzędny 
80 160 

9 

 

pracownik niebędący nauczycielem akademickim 

 

80 160 

 

W indywidualnych przypadkach uzasadnionych szczególnie wysokimi kwalifikacjami osób prowadzących zajęcia 

dydaktyczne – można ustalić stawkę wyższą od obowiązującej stawki maksymalnej określonej w punkcie II  

powyżej, ustalaną przez Dziekana lub Prodziekana ds. anglojęzycznych kierunków studiów lub Dyrektora Szkoły 

Doktorskiej, wyłącznie po uzyskaniu pisemnej zgody Prorektora ds. Collegium Medicum – podwyższoną nie więcej niż o 

100 % stawki obowiązującej. 

 

 

 

 


