
Zasady korzystania 

z Programu MultiSport w UJ CM  
  

1. Z karty MultiSport może korzystać pracownik Uniwersytetu Jagiellońskiego – Collegium Medicum 

oraz dodatkowe osoby zgłoszone przez pracownika:  

a. osoba towarzysząca – osoba będącą najbliższym członkiem rodziny dla pracownika tj. małżonek, wstępny, 

zstępny, rodzeństwo, powinowaty w tej samej linii lub stopniu, osoba pozostająca w stosunku przysposobienia 

oraz jej małżonek, a także osoba pozostająca we wspólnym pożyciu, 

b. dziecko (dzieci) pracownika korzystającego z karty, do ukończenia 15 roku życia, 

c. młodzież – dziecko (dzieci) pracownika korzystającego z karty, w wieku od 16 roku życia do ukończenia 26 lat, 

d. senior – osoba, która ukończyła 60 lat w dniu zgłoszenia do Programu. 

2. W celu uzyskania karty MultiSport należy złożyć druk zgłoszenia pracownika lub osób dodatkowych 

do 10. dnia miesiąca poprzedzającego miesiąc rozpoczęcia korzystania z karty.   

3. Do druków zgłoszenia należy dołączyć odpowiednie wypełnione i podpisane druki zgody na przetwarzanie 

danych osobowych dla Benefit Systems Spółka Akcyjna (dostępne w Bibliotece druków).  

Niedostarczenie ww. druków będzie skutkowało brakiem możliwości przystąpienia do Programu. 

4. Opłaty za kartę: 

 

• pracownik – 75 zł (dofinansowanie z ZFŚS 37,50 zł, opłata pracownika 37,50 zł) 

Karta MultiSport Plus Zakres: 

• wstęp do obiektów Partnerów, takich jak: basen, lodowisko, ścianka wspinaczkowa, korty 

do squash, sauna (łaźnia, jacuzzi), siłownia, grota solna. 

• udział w zajęciach, takich jak: aqua aerobic, joga, sztuki walki, rowery spinningowe (indoor 

cycling i spinning), taniec, zajęcia fitness (m.in. fitness z elementami tańca, gimnastyka, 

pilates), nordic-walking. 

 

 

• osoba towarzysząca – 179 zł (możliwość zgłoszenia tylko jednej osoby) 

Karta MultiSport Plus Zakres: 

• wstęp do obiektów Partnerów, takich jak: basen, lodowisko, ścianka wspinaczkowa, korty 

do squash, sauna (łaźnia, jacuzzi), siłownia, grota solna. 

• udział w zajęciach, takich jak: aqua aerobic, joga, sztuki walki, rowery spinningowe (indoor 

cycling i spinning), taniec, zajęcia fitness (m.in. fitness z elementami tańca, gimnastyka, 

pilates), nordic-walking. 

 

 

• młodzież – 135 zł (od 16 r.ż do ukończenia 26 lat) 
 Karta MultiSport Student Zakres: 

• wstęp do obiektów Partnerów, takich jak: basen, lodowisko, ścianka wspinaczkowa, korty 

do squash, sauna (łaźnia, jacuzzi), siłownia, grota solna. 

• udział w zajęciach, takich jak: aqua aerobic, joga, sztuki walki, rowery spinningowe (indoor 

cycling i spinning), taniec, zajęcia fitness (m.in. fitness z elementami tańca, gimnastyka, 

pilates), nordic-walking. 

 

 

• dziecko – 93 zł (do ukończenia 15 r.ż.) 
Karta MultiSport Kids Zakres: 

• basen, sztuki walki, taniec, lodowisko, ścianka wspinaczkowa, park linowy itp. 

 

 

• dziecko – 59 zł (do ukończenia 15 r.ż.) 
Karta MultiSport Kids 

AQUA 

Zakres: 

• basen 

 

 

• senior – 83 zł (możliwość zgłoszenia do dwóch osób, ukończony 60 r.ż.) 
Karta MultiSport Senior Zakres: 

• wstęp do obiektów Partnerów, takich jak: basen, lodowisko, ścianka wspinaczkowa, korty 

do squash, sauna (łaźnia, jacuzzi), siłownia, grota solna. 

• udział w zajęciach, takich jak: aqua aerobic, joga, sztuki walki, rowery spinningowe (indoor 

cycling i spinning), taniec, zajęcia fitness (m.in. fitness z elementami tańca, gimnastyka, pilates), 

nordic-walking. 

 

  



 

5. W przypadku osiągnięcia przez dziecko wieku 15 lat (ukończenie 15 r.ż.) Karta MultiSport Kids/MultiSport 

Aqua zostanie wyłączona. W przypadku chęci kontynowania udziału w Programie pracownik zobowiązany jest 

złożyć druk zgłoszenia dla dziecka na Kartę MultiSport Student. 

6. W przypadku osiągnięcia przez dziecko wieku 26 lat Karta MultiSport Student zostanie wyłączona. 

W przypadku chęci kontynowania udziału w Programie pracownik zobowiązany jest złożyć druk zgłoszenia 

na Karta MultiSport Plus dla osoby towarzyszącej.  

7. Opłaty za karty będą potrącane za zgodą pracownika z jego comiesięcznego wynagrodzenia za pracę, 

wynagrodzenia za czas choroby, zasiłków z ubezpieczenia społecznego oraz wszystkich innych należności 

przysługujących od pracodawcy. 

8. Dofinansowanie z ZFŚS kart pracowników stanowi przychód podlegający opodatkowaniu podatkiem 

dochodowym od osób fizycznych.   

9. Imienne karty należy odebrać w Zespole ds. Socjalnych CSP Uniwersytetu Jagiellońskiego – Collegium 

Medicum, ul. św. Anny 12, pok. 23 osobiście lub za pośrednictwem osoby upoważnionej pisemnie. Zamówione 

karty można odebrać w ostatnich dwóch dniach roboczych, miesiąca poprzedzającego miesiąc rozpoczęcia 

korzystania z karty.   

10. Imienna karta nie może być udostępniana innym osobom i ważna jest w obiektach tylko za okazaniem 

dokumentu tożsamości.   

11. Dodatkowe osoby mogą zostać zgłoszone do Programu wyłącznie przez pracownika posiadającego aktywną 

kartę MultiSport. Zaprzestanie korzystania z Programu przez pracownika oznacza równoczesne zakończenie 

udziału w nim wszystkich osób zgłoszonych.   

12. Z kart MultiSport nie mogą korzystać osoby przebywające na urlopach bezpłatnych powyżej jednego miesiąca.   

13. W momencie rozwiązania umowy o pracę lub rozpoczęcia urlopu bezpłatnego obejmującego okres powyżej 

jednego miesiąca oraz niezgłoszenia tego faktu osobie prowadzącej Program MultiSport, pracownik jest 

zobowiązany do wpłacenia całkowitej należności za kartę/y na konto Zakładowego Funduszu Świadczeń 

Socjalnych UJ CM o numerze:  

55 1240 4722 1111 0000 4858 6861. 

14. W przypadku braku możliwości potrącenia należności za kartę/y z comiesięcznego wynagrodzenia za pracę, 

wynagrodzenia za czas choroby, zasiłków z ubezpieczenia społecznego oraz wszystkich innych należności 

przysługujących od pracodawcy, pracownik zobowiązany jest do wpłacenia odpowiedniej należności na konto 

Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych o numerze: 55 1240 4722 1111 0000 4858 6861 do 10. dnia 

każdego miesiąca, w którym karta jest aktywna. Brak wpłaty na konto Zakładowego Funduszu Świadczeń 

Socjalnych równoznaczny jest z automatyczną dezaktywacją karty MultiSport.   

15. Rezygnację z udziału w Programie składa się pisemnie do 10. dnia miesiąca poprzedzającego miesiąc 

rezygnacji, a kartę MultiSport należy zwrócić do Zespołu ds. Socjalnych UJ CM do 5. dnia miesiąca, w którym 

pracownik rezygnuje.   

16. Fakt zgubienia, zniszczenia lub kradzieży karty należy niezwłocznie zgłosić do Zespołu ds. Socjalnych 

CSP UJ CM, ul. św. Anny 12 pok. 23, tel.: 12 37 04 335, 12 422 14 58, socjalny@cm-uj.krakow.pl     
17. Przed rozpoczęciem korzystania z karty MultiSport należy zapoznać się z Regulaminem Korzystania z kart 

w ramach Programu Multisport. Regulamin oraz jego zmiany dostępne są na stronie internetowej 

www.kartamultisport.pl/regulaminy.  
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